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แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
ของกรมปศุสตัว 

ตําแหนงเลขท่ี  ๑๕๗๙ 
 
สวนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป (Job Title) 
ชื่อตําแหนงในการบริหารงาน นักวิชาการสัตวบาล 
ชื่อตําแหนงในสายงาน นักวิชาการสัตวบาล 
ประเภท/ระดับ ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ 
ชื่อหนวยงาน (สํานัก/กอง) กองสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตว 
ชื่อสวนงาน/กลุมงาน/ฝาย/งาน กลุมโครงการพิเศษและปองกันภัยพิบัติดานการปศุสัตว 
ชื่อตําแหนงผูบังคับบัญชาโดยตรง ผูอํานวยการกองสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตว 
ประเภท/ระดับ ประเภทอํานวยการ ระดับสูง 

สวนท่ี ๒ หนาท่ีความรับผิดชอบโดยสรุป (Job Summary) 
ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ท่ีตองใชความรู ความสามารถทางวิชาการในการปฏิบัติงาน

เก่ียวกับดานวิชาการสัตวบาล ภายใตการกํากับ แนะนํา ตรวจสอบของผูบังคับบัญชาในกลุมโครงการพิเศษ
และปองกันภัยพิบัติดานการปศุสัตว เพ่ือปองกันและแกไขปญหาความเดือดรอนของเกษตรกร สงเสริมและ
พัฒนาความเขมแข็งแกเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรดานปศุสัตวอยางท่ัวถึง ตรงตามยุทธศาสตรของ         
กรมปศุสัตวอยางมีประสิทธิภาพ 

สวนท่ี ๓ หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 
ก. ดานการปฏิบัติการ 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๑ ศึกษา วิเคราะหและดําเนินการเก่ียวกับงานวิชาการ 

สัตวบาลตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล โครงการใน
พ้ืนท่ีความม่ันคง โครงการเฉพาะกิจหรือกิจกรรมพิเศษ 
เ พ่ือกําหนดรูปแบบการดํ าเนินงานดานปศุสัตว ท่ี
เหมาะสมกับเกษตรกร 

ตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

๒ ศึกษา วิเคราะห และการดําเนินงานเก่ียวกับการปองกัน
และแก ไ ขปญหาคว าม เดื อดร อนของ เกษตรกร
ผูประสบภยัธรรมชาติ 

 

๓ ศึกษา วิ เคราะห  และดํา เนินการเ พ่ือพัฒนาและ
เสริมสรางความเขมแข็งเกษตรกร และสถาบันเกษตรกร
ดานการปศุสัตว 

 

๔ จัดทําทะเบียนกลุมเกษตรกรผูเลี้ยงสัตวและแหลงเรียนรู
ดานการเลี้ยงสัตวใหเปนไปตามแนวทางท่ีกําหนดไว 
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ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๕ ปฏิบัติงานและสนับสนุนงานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

เพ่ือสนับสนุนใหกรมปศุสัตวในภาพรวมบรรลุภารกิจท่ี
กําหนดไว 

 

ข. ดานการวางแผน 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๑ วางแผนการทํางานท่ีรับผิดชอบ รวมดําเนินการวาง

แผนการทํางานของหนวยงานหรือโครงการเก่ียวกับ
โครงการพิเศษและปองกันภัยพิบัติดานปศุสัตว เพ่ือให
การดําเนินการเปนไปตามแผนงานอยางมีประสิทธิภาพ
สูงสุด 

ตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

ค. ดานการประสานงาน 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๑ ประสานการทํางานรวมกันท้ังภายในและภายนอก

ทีมงานหรือหนวยงาน เพ่ือใหเกิดความรวมมือในการ
ดําเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย 

ตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

๒ ชี้แจงและใหรายละเอียดเก่ียวกับขอมูล ขอเท็จจริง แก
บุคคลหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือสรางความเขาใจ
หรือความร วม มือในการดํ า เนิน งานตาม ท่ี ได รั บ
มอบหมาย 

ง. ดานการบริการ 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 
๑ ใหคําแนะนํา ปรึกษา และขอเสนอแนะเก่ียวกับการ

ปองกันและแกไขปญหาความเดือดรอนของเกษตรกรแก
เจาหนาท่ีหนวยราชการ และภาคเอกชน ตลอดท้ังบุคคล
อ่ืนท่ีเก่ียวของ 

ตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

๒ บริการถายทอดความรู เทคโนโลยี นวัตกรรมดานการ      
ปศุสัตว เพ่ือใหผูท่ีเก่ียวของไดความรูและนวัตกรรมท่ี
เหมาะสมทันตอสถานการณปจจุบัน 
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สวนท่ี  ๔  คุณสมบัติท่ีจําเปนในงาน  (Job Specifications) 
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. กําหนดคุณ 
สมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. กําหนด 
 

สวนท่ี  ๕  ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจําเปนในตําแหนงงาน 
ความรูท่ีจําเปนในงาน   

๑. ความรูเรื่องสัตวบาล  ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. ความรูท่ีเรื่องกฎหมายเก่ียวกับการปศุสัตว ระดับท่ีตองการ ๒ 
 

ทักษะท่ีจําเปนในงาน   

๑. ทักษะการคํานวณ  ระดับท่ีตองการ ๒ 

๒. ทักษะการจัดการขอมูล  ระดับท่ีตองการ ๒ 

๓. ทักษะการใชภาษาอังกฤษ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๔. ทักษะการใชคอมพิวเตอร ระดับท่ีตองการ ๒ 

 
สมรรถนะหลักท่ีจําเปนในงาน 

  

๑. การมุงผลสัมฤทธิ ์ ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. บริการท่ีดี ระดับท่ีตองการ ๑ 

๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีตองการ ๑ 

๔. การยึดม่ันในความถูกตองชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีตองการ ๑ 

๕. การทํางานเปนทีม 
๖. ความใฝรูรอบดาน 
๗. การทํางานบนพ้ืนฐานของขอมูลท่ีถูกตอง 
๘. ความคิดริเริ่มสรางสรรค 

ระดับท่ีตองการ ๑ 
ระดับท่ีตองการ ๒ 
ระดับท่ีตองการ ๒ 
ระดับท่ีตองการ ๒ 
 

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ   

๑. การคิดวิเคราะห ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. การตรวจสอบความถูกตองในกระบวนงาน ระดับท่ีตองการ ๑ 

๓. การมองภาพองครวม ระดับท่ีตองการ ๑ 

 
สวนท่ี  ๖  การลงนาม 
 

ชื่อผูตรวจสอบ นายอวยชัย  ชัยยุทโธ 
        ผูอํานวยการกองสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตว
              วันท่ีท่ีไดจัดทํา 19 กันยายน 2559 


